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                     Stellenausschreibung 

 

 
Als Interessenvertretung des Sports in Sachsen-Anhalt sichert der LandesSportBund Sachsen-
Anhalt e.V. die Finanzierung des Sports im Bundesland und kümmert sich um alle sportpolitischen 
und sportartübergreifenden Belange des Sporttreibens.  
 
Im Breitensport sind die meisten Sporttreibenden aktiv. Die Freude an der Bewegung, Fitness- und 
Gesundheitsförderung sowie sozial-integrative Wirkungen gemeinsamen Sporttreibens stehen hier 

im Vordergrund. 
 

Das Deutsche Sportabzeichen ist das bedeutendste und erfolgreichste 

Auszeichnungssystem im Breitensport. Für diese Aufgabe suchen wir zur Unterstützung 

unserer Ressorts Breitensportentwicklung zum 01.12.2018 
 

einen Sachbearbeiter (m/w/d) 
 

Ihre Aufgaben: 

 Umsetzung/Entwicklung/Evaluation des Deutschen Sportabzeichens (DSA) auf 

Bundes- und Landesebene inkl. Institutionen  

 Anleitung und Unterstützung sowie Kontrolle der Gliederungen bei der Umsetzung 

der Aufgabenstellungen im Bereich des DSA 

 Organisation/Durchführung eines jährlichen Erfahrungsaustausches mit den 

haupt- bzw. ehrenamtlichen Vertretern der Gliederungen 

 Durchführung von Schulungsveranstaltungen für Gliederungen des LSB sowie den 

Prüfern aus Vereinen/Schulen/Polizei/Bundespolizei 

 Erarbeitung von Schulungsmaterial und Präsentationen für die Gliederungen des 

LSB 

 Technischer Support first level für die Gliederungen zur Nutzung der bundesweit 

zentralen Sportabzeichendatenbank 

 Verwaltungsarbeiten im Bereich Lizensierung und Verleihung des DSA 

 Budgetverwaltung und Kontrolle  

 Durchführung/Evaluation aller Sportabzeichenwettbewerbe unter Beachtung der 

Vorgaben der zuständigen Ministerien sowie des Sponsors 

 Organisatorisch und inhaltliche Vor- und Nachbereitung sowie Begleitung von 

Veranstaltungen  

 

Ihr Profil: 

 Eine abgeschlossene Berufsausbildung im sportfachlichen oder kaufmännischen 

Bereich 

 sicherer Umgang mit MS Office  

 PKW-Führerschein Klasse B 

 Kenntnisse in der Arbeit mit Datenbanken sowie Kenntnisse der LHO 

wünschenswert 

 Strukturierte, selbstständige, teamorientierte Arbeitsweise 

 

Es handelt sich um eine zunächst für 2 Jahre befristete Teilzeitstelle (20 

Stunden/Woche). Eine unbefristete Weiterbeschäftigung wird angestrebt. Die Vergütung 

erfolgt gemäß den Regelungen des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst der Länder 

(TV-L). 

 

Dieses Angebot richtet sich selbstverständlich auch an Interessenten mit Behinderung. 

Der LSB Sachsen-Anhalt e.V. stellt die besten Talente ein, ungeachtet ihrer Rasse oder 

ethnischen Herkunft, des Geschlechts, der Religion oder Weltanschauung, einer 

Behinderung, des Alters, der sexuellen Identität oder Orientierung, und ist stolz darauf, 

ein Arbeitgeber zu sein, der für Chancengleichheit steht. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich doch bitte einfach bis zum 

26.10.2018 bei uns!  
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LandesSportBund Sachsen-Anhalt e.V.  Tel.:  0345 – 52 79 107 

Maxim-Gorki-Straße 12    Fax:  0345 – 52 79 100 
06114 Halle      E-Mail: wiese@lsb-sachsen-anhalt.de 
Ansprechpartner: Frau Stefanie Wiese  Web:     www.lsb-sachsen-anhalt.de 
Position/Abteilung: Personalreferentin 
 
Hinweis: Die Bewerbungsunterlagen werden nur bei Vorliegen eines ausreichend frankierten Rückumschlages 
an den Adressaten zurückgesandt. Ansonsten werden die Bewerbungsunterlagen von nicht berücksichtigten 
Bewerbern/innen nach Ablauf von 3 Monaten vernichtet. Nach Ablauf der Bewerbungsfrist eingehende 
Bewerbungen bleiben unberücksichtigt. Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden 
nicht erstattet. 

mailto:wiese@lsb-sachsen-anhalt.de
http://www.lsb-sachsen-anhalt.de/

